南通五建控股集团有限公司招工简章

[bookmark: _GoBack]南通五建控股集团有限公司因承建的工程项目不断增加，施工规模发展较大，推行用工模式的改革，现向社会常年招收建筑工人（瓦工、木工、钢筋工、普工），招收条件如下：
1、年龄：年满18周岁以上，58周岁以下的熟练工人，普工55周岁以下，能够常年外出，从事建筑工程施工作业。
2、要求：身体健康，道德品质好，遵纪守法，无犯罪前科，热爱工程建设的专业工作。
3、报名资料：本人身份证、户口本、近期照片三张，县级以上医院出具的体检表（三个月内）。
4、工资待遇：实行计件工资制，上不封顶，下不保底的原则。每月发放所得工资的百分之七十，年底全额发放到位（根据工种、技术，普工月薪5400，瓦、木、钢筋工8000－12000元左右）
5、要求关系：录用后与集团下属劳务公司签订用工合同。
6、工作地点：国内各省市，工作期限：常年。如需出国施工条件另订。
7、备注：必须执行公司的各项规章制度，服从项目部的管理，确保自身工作安全，有企业主人翁的姿态。

联系电话：15955581607（夏飞），18156771626（孟涛）     
          15605677076（史振东），15056766355（侯井全） 
